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_ ACUERDO No.05
DIA 12 MES JULIO ANO 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO
DE ANORI - ANTIOQUIA

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS del municipio de Anori Antioquia, en ejercicio de sus facultades
legales y estatutarias y las otorgadas por el numeral 6 del articulo 195 de la
ley 100 de 1993, el decreto 1876 de 1994y

CONSIDERANDO

1. Que segun la Ley 100 de 1993, en el numeral 6° del arficulo 195y el Decreto
1876 de 1994, en su articulo 16, las Empresas Sociales del Estado en materia
contractual se regirdn por las normas del derecho privado y estaran sujetas
a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la materia; pero
podrdn discrecionalmente utilizar cldusulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de la Contratacién de la administracion publica.

2. Que mediante Acuerdo nimero 14 del 30 de Julio de 1994 del Honorable
Concejo Municipal, y para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 100
de 1993, se cred una entidad de categoria especial descentralizada del
orden municipal, dotada de personeria juridica, patrimonio propio Yy
autonomia administrativa, cuyo nombre es EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS del municipio de Anori que, en o sucesivo, para
efectos de contratacion se aludird a ella como La Empresa.

3. Que en ejercicio de sus funciones le corresponde a la Junta Directiva
aprobar las normas de contratacién que regirdn la adjudicacion y
contratacion de la Empresa para desarroliar y cumplir su objeto de
conformidad con lo estipulado en los a articulos 4, 5, 11 del Decreto 1 876
de 1994.

“VIDA Y SALUD PARA EL PUEBLO ANORISENO”
Direccién: Calle Zea. Teléfono: 835 08 03 - 835 07 48 Fax: 835 07 49
www.hospitalanori.gov.co




E.S.E HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS

ANORI

NIT 890982138-1

4. Que el numeral 6 del Articulo 135 de la Ley 100 de 1993, establece que las
empresas sociales del estado en materia contractual se rigen por el derecho
privado, y no debe desconocerse que, al ser una entidad del Estado se
encuentran obligadas a dar cumplimiento a los principios constitucionales
de la funcién administrativa y gestién fiscal establecidos en los articulos 209
y 267 de la carta politicay que posteriormente en la ley 1150 de 2007 articulo
13 fue ordenado su obligatorio cumplimiento de la misma manera que el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contrataciones Estatal.

5. Que el Articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado, deberan adoptar un estatuto
de contratacién de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de
Salud y Proteccién Social. Asimismo, el Ministerio de Saludy Proteccién Social
mediante Resolucion 5185 de 2013 fijd los lineamientos para que las
Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que
regird su actividad contractual.

6. Que la modernizacion y modificacién del Manual de Contratacion de la
E.S.E Hospital San Juan de Dios de Anori Antioquia, se presenta con el objeto
de qjustar algunos conceptos del actual, de manera que le permita
desarroliar su objeto social y el cumplimiento de sus funciones de manera
eficiente y eficaz, al igual que proyectarse y posicionarse en el sector salud.

7 Desde el afio 2019, con la entrada en Vigencia de SECOP I, la posibilidad
de compras a través de la tienda virtual de Colombia Compra Eficiente, asi
como, la evidencia de demoras en los procesos, han sido base para la
actualizacién del manual, conforme a las necesidades de la entidad.

8. Es importante anotar que el incumplimiento de estos requisitos y
procedimientos por parte de los funcionarios de la E.S.E Hospital San Juan de
Dios de Anori Antioquia y personal contratista que intervenga en los procesos
contractuales, constituye una falta disciplinaria, tal coma lo establece el
Codigo Unico Disciplinario.

Que en virtud de lo anterior.
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ACUERDA

ARTICULO 1. Modificar el Manual de Contrataciéon de la Empresa Social del
Estado, Hospital San Juan de Dios del Municipio de Anori-Antioquia
establecido en el presente Acuerdo, comprendido en los siguientes titulos y
capitulos:

CAPITULO | DE LAS NORMAS GENERALES

CAPITULO Il DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION

CAPITULO Ill DE LOS CONTRATOS

CAPITULO IV DE LAS MODALIDADES, MECANISMOS DE SELECCION Y
CUANTIAS

CAPITULO V ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES
CAPITULO VI EXIGENCIAS DE PERFECCIONAMIENTO E INICIO DE EJECUCION
CAPITULO VII MECANISMOS PARA EL LOGRO DE LOS FINES DE LA
CONTRATACION

CAPITULO VIl DISPOSICIONES VARIAS

CAPITULO IX VIGENCIA Y DEROGATORIA

CAPITULO |
DE LAS NORMAS GENERALES

ARTICULO 2. OBJETO Y CAMPO DE APLICACION: El presente estatuto tiene
por objeto establecer las reglas y principios a los cuales deberdn someterse
todos los procesos de contratacion que adelante Ia Empresa Social del
Estado Hospital San Juan de Dios del Municipio de Anori ESE, para el cabal
desarrollo y cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE: El régimen de confratacion de
las Empresas Sociales del Estado es el régimen privado, conforme al numeral
6 del articulo 194 de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, feniendo en cuenta el
articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, todas las Empresas Sociales del Estado
deben aplicar los principios de la funcion administrativa y la sostenibilidad
fiscal, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades y sujetarse a los
lineamientos fijados en la presente resolucion.
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ARTICULO 4. FINES QUE ORIENTAN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS. En los procesos
de contrataciéon que adelanta la Empresa Social del Estado Hospital San
Juan de Dios del Municipio de Anori ESE, los funcionarios encargados de su
promocién tendrdn en cuenta que con la celebraciéon y ejecucion de los
contratos se busca el cumplimiento de los fines estatales, la contfinua y
eficiente prestacion de los servicios de salud que comrrespondan ala empresa
y la efectividad de los Derechos e intereses ciudadanos.

ARTICULO 5. CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Podran contratar con la
Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del Municipio de Anori
todas las personas naturales y juridicas consideradas legalmente capaces
por las disposiciones legales vigentes. De la misma manera, podran hacerlo
los consorcios y las uniones temporales.

PARAGRAFO PRIMERO: Para los efectos del presente Acuerdo se entiende
por Consorcio cuando dos © mas personas en forma conjunta presentan la
misma propuesta para la adjudicacién, celebracion y ejecuciéon de un
contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuestay del contrato. En consecuencia, las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la
propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.
Por Unién Temporal cuando dos o mds personas en forma conjunta
presentan una misma propuesta para la adjudicacién, celebracion vy
ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento
total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato
se impondrdn de acuerdo conla participacién en la ejecucion de cada uno
de los miembros de la unidn temporal.

Los proponentes indicardn si su participacion es a titulo de consorcio o union
temporal y, en este Ultimo caso, sefialardn los términos y extension de la
participaciéon en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal conftratante.
Los miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar la
persona que, para fodos los efectos, representard al consorcio o unién
temporal y sefalaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos
y su responsabilidad.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas juridicas que decidan contratar con la
empresa deberdan acompanar, si para ellas se exige, el certificado de
existencia y representacion legal, expedido por la respectiva Camara de
Comercio o por la autoridad competente, expedido con una antelacién no
superior a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de celebracion o
adjudicacién del contrato. En todo caso, el término de duracion del ente
juridico no podré ser inferior al fijado como plazo para la ejecucion del
objeto del contrato y dos (2) afnos mas.

ARTICULO 6. PROHIBICIONES PARA CONTRATAR: No podran participar en los
procesos de contratacion ni celebrar contratos con la Empresa Social del
Estado Hospital San Juan de Dios del Municipio de Anori ESE, quienes se
encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o de
incompatibilidad para contratar previstas en la Constitucion Politica, la ley
80 de 1.993, la ley 734 de 2.002, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011y demads
normas que las complementen o adicionen.

ARTICULO 7. MODIFIQUESE. LA COMPETENCIA PARA DIRIGIR LOS
PROCEDIMIENTOS Y CONTRATAR: La competencia para ordenar y dirigir los
procesos de contratacion se radica en cabeza del Gerente de la Institucion
que a su vez puede ser delegada.

ARTICULO 8: APLICACION DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. De
conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 por
ser las E.S.E. entidades publicas que no sometidas al estatuto general de
contratacion de la administracion publica, estardn sometidas al réegimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstas para la contratacion estatal
(Ley 80 de 1993y sus decretos reglamentarios).

ARTICULO 9: MODIFIQUESE. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. LAS Empresas
Sociales del Estado Deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, que
podrén actualizar de acuerdo con sus necesidades y recursos, el cual debe
contener la lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante
el afo. Este plan y sus actualizaciones deben ser publicados en la pdgina
web de la entidad y en el Sistema Electronico de Contratacion Publica
(SECOP 1I).
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CAPITULO I
DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION

ARTICULO 10. PRINCIPIOS QUE RIGEN LAS ACTUACIONES CONTRACTUALES. Los
principios que rigen las actuaciones contractuales de la entidad son:

10.1 Debido proceso: Las actuaciones contractuales E.S.E HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE ANORI, se realizarén de conformidad con las normas de
procedimiento y competencia establecidas en la Constitucion y la ley, con
plena garantia de los derechos de representacién, defensa y contradiccion.

10.2 Principio de igualdad: Toda persona que participe en procesos de
contratacion con la Empresa Social del Estado, tendrd igual trato e iguales
oportunidades en cuanto a derechos y obligaciones en la tramitacién de
estos; garantizando la seleccion objetiva del ofrecimiento mas favorable a
la entidad y a los fines que ella busca.

10.3 Principio de Imparcialidad: Las actuaciones de los servidores publicos
se regirdn por la constitucién y la ley, asegurando y garantizando los
derechos de todas las personas sin discriminacion alguna y sin tener en
consideracion, factores de afecto o de interés y, en general cualquier
motivacion de tipo subjetivo.

10.4 Principio de Buena Fe: Se presumirQ el comportamiento leal y fiel de los
oferentes, contratantes y contratistas en el ejercicios de sus competencias,
derechos y deberes.

10.5 Principio de Moralidad: Todas las personas estan obligadas a actuar con
rectitud, lealtad y honestidad.

10.6 Principio de Participacion: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ANORI,
promoverd y atenderd las iniciativas de los ciudadanos, organizaciones y
comunidades encaminadas a intervenir en los procesos de deliberacion,
formulacion, ejecucion, control y evaluacion de la gestion publica en el
proceso de contratacion.

10.7 Principio de Responsabilidad: Los agentes de la Empresa Social del
Estado, estan obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la
contratacién, a vigilar la correcta ejecucion del objefo contratado y a
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proteger los derechos de la Empresa social del Estado, del contratista y de
los terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del contrato.

10.8. MODIFIQUESE. Principio de publicidad y transparencia: En virtud del
principio de transparencia, el proceso de escogencia del confratista y los
documentos que lo soportan son publicos. Los contratos que suscriba ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ANORI, son pUblicos y es obligacion facilitar
el acceso de los ciudadanos a su conocimiento, informacion y fiscalizacion
de conformidad con la ley, respetdndose la reserva legal y/o comercial
aplicable. Para tal efecto toda su actividad contractual serd publicada en
el SECOP I, o la plataforma que disponga el Estado Colombiano para ello.

10.9 Principio de Coordinacién: Las autoridades concerfaran sus actividades
con las de ofras instancias estatales cuando su gestion contractual lo
requiera, en el cumplimiento de sus cometidos y en el reconocimiento de
sus derechos a los particulares.

10.10 Principio de eficacia: En virtud de este principio se tendrd en cuenta
que la ejecucion de los contratos debe lograr su finalidad, removiendo los
obstaculos puramente formales y evitando la paralizacion de estos.

10.11 Principio de Economia: En virtud de este principio se tendra en cuenta
que las normas de procedimiento que se utilicen permitan agilizar tramites,
que estos se adelanten en el menor tiempo posible y con la menor cantidad
de gastos de quienes intervienen en ellos, que no exijan mas documentos y
copias de las estrictamente necesarias, ni ningun otro requisito que no esté
contemplado en la ley en forma expresa , adoptando los procedimientos
que garanticen la pronta soluciéon de las diferencias y controversias que con
motivo de la celebracion y ejecucion del confrato se presenten.

10.12 Principio de Celeridad: En virtud de este principio, los funcionarios de
la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ANORI, tendran el impulso oficioso
de los procedimientos y suprimiran los trémites innecesarios: incentivando €l
uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, a efectos de
que los procedimientos se adelanten con diligencia, dentro de los términos
legales y sin dilaciones injustificadas.

10.13 Principio de Planeacién: La ES.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
ANORI, debe hacer durante la etapa de planeacion, el andlisis de la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgo
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del objeto a contratar. La empresa debe dejar constancia de este andlisis
en los documentos del proceso.

Igualmente, se aplicardn en las normas que regulan la conducta de los
servidores publicos, las reglas de interpretacion de la contratacion, los
principios generales del derechoy en particular el derecho administrativo lo
que no esté regulado por este se dard aplicacion al codigo civil o al codigo
de comercio.

CAPITULO 1l
DE LOS CONTRATOS

ARTICULO 11. DE LA FORMA DE LOS CONTRATOS: Los contratos que celebre
lo Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Anori Antioquia,
deberdn hacerse constar por escrito, no siendo necesario elevarlos a
escritura publica salvo aquellos que conforme las normas legales deben
someterse a tal instrumento o requieren una formalidad o formato especial.

Todos los contratos celebrados por la ES.E, independientemente de su
cuantia, denominacién o nominacion, deberan contener las siguientes:

- Estudios previos y documentos precontractuales, donde se contenga:
lugar, fecha, objeto, valor, forma de pago, plazo de ejecucion,
estudio de mercado, descripcion de la necesidad, entre otros, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por Colombia Compra
Eficiente, la normativa colombiana y la entidad.

- Registro, Reserva y Compromiso presupuestal

- Documentacién del contratista: La cual estard determinada por
medio de Resolucion de gerencia.

- Documentos del contrato

- Actade inicio

- Resolucién de aprobacién de pdlizas, cuando asi se requieran

- Designacion de la supervision o interventoria, segun corresponda.

PARAGRAFO 1. Indiferentemente del contrato a celebrarse, el contratista de
la entidad, deberd aportar a la entidad, como minimo, 1o siguientes:
Persona natural

- Hoja de vida en el formato Unico SIGEP
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- Examen médico de ingreso — Vigencia 1 ano.

- Formato de declaracion de bienes y rentas de persona natural

- Copia del documento de identidad

- Cerlificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacién - Vigencia de 30 dias.

- Cerfificado de antecedentes de responsabiidad fiscal de la
Contraloria General de la Republica. Vigencia de 30 dias.

- Certificado de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos
de edad. Ley 1918 de 2018. Vigencia de 30 dias.

- Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC.
Vigencia de 30 dias.

- Certificado antecedentes judiciales — Policia Nacional. Vigencia de
30 dios.

- Certificado de dfiliacién al Sistema de Seguridad Social: Salud,
pensiones. Vigencia de 30 dias.

- RUT- Vigencia de 2 anos.

- Copia de los diplomas o certificados de grado, de los titulos que
acrediten sus calidades.

- Copia de las experiencias o certificaciones de contratos, que
acrediten sus calidades, de acuerdo a lo requerido en los estudios
previos.

- Copia tarjeta profesional

- Certificado cuenta bancaria. Vigencia de 30 dias.

- Licencia de conduccién (Cuando se requiera)

- Certificado de alturas (Cuando se requierq)

- Compromiso anticorrupcién — Formato entidad

- Certificado de inhabilidades e incompatibilidades — Formato entidad

- Propuesta técnico econdmica - Vigencia 30 dias

- Cronograma de actividades

- Declaraciéon de no conflicto de intereses

- Los demas certificados o documentos que se requieran, de acuerdo
al servicio o bien, que se pretenda contratar.

Persona juridica:

- Cerlificado de existencia y representaciéon expedida por la Cdmara
de Comercio - Vigencia 30 dias

- Registro Unico de Proponentes en firme — RUP - Vigencia 30 dias.
(Cuando se requiera)

- Copia del documento de identidad representante legal.

-
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Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Naciéon persona juridica y representante legal-
Vigencia de 30 dias.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la
Contraloria General de la Republica persona juridica y representante
legal. Vigencia de 30 dias.

Certificado de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos
de edad. Ley 1918 de 2018. Representante legal. Vigencia de 30 dias.
Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC.
Representante legal. Vigencia de 30 dias.

Certificado  antecedentes judiciales -  Policia  Nacional.
Representante legal. Vigencia de 30 dias.

Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social
integral y pago de parafiscales, expedido por representante legal,
contador o revisor fiscal, dependiendo de la persona juridica.
Certificar los Ultimos 6 meses a la fecha de solicitud. Vigencia de 30
dias.

Documentos contador persona juridica: Documento de identidad,
tarjeta profesional y certificado de vigencia de la tarjeta profesional,
certificado de la junta de contadores. Vigencia de 30 dias.

RUT- Vigencia de 2 anos.

Copia de las experiencias o certificaciones de contratos, que
acrediten sus calidades, de acuerdo a lo requerido en los estudios
previos.

Certificado cuenta bancaria. Vigencia de 30 dias.

Compromiso anticorrupciéon — Formato entidad

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades — Formato entidad
Propuesta técnico econémica - Vigencia 30 dias

Estados financieros, 2 afos anteriores a la fecha de solicitud, donde
se denote la capacidad financiera/econémica de la persona juridica
(Cuando se requierq)

Cronograma de actividades

Declaracién de no conflicto de intereses

Los demds certificados o documentos que se requieran, de acuerdo
al servicio o bien, que se pretenda contratar.

PARAGRAFO 2. En caso de consorcios y uniones temporales, se solicitara por
cada parte, los documentos referidos a personas juridicas.
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ARTICULO 12. DEROGUESE.
ARTICULO 13. DEROGUESE.

ARTICULO 14. INTERVENTORIA Y SUPERVISION: La supervision de un confrato
estatal consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es
ejercido por la misma entidad estatal cuando no se requieren
conocimientos especializados. En cambio, La interventoria es el seguimiento
técnico ala ejecucion de contratos de distintas tipologias, realizado por una
persona natural o juridica contratada para ese fin por la Entidad Estatal en
los siguientes casos: (i) cuando la ley ha establecido la obligacién de contar
con esta figura en determinados contratos, (i ) cuando el seguimiento del
contrato requiera del conocimiento especializado en la materia objeto del
mismo, o bien) cuando la complejidad © la extensidon del contrato lo
justifique.

ARTICULO 15. FUNCIONES GENERALES DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR:

1. Realizar la coordinacion y vigilancia de la ejecucion del contrato.

2. Impartir instrucciones y érdenes al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad.

3 Revisar y exigir al contratista la informaciéon que estime pertinentes al
buen cumplimiento de funciones.

4. Llevar a un control técnico de la ejecucion del contrato.

5. Formular al contratista las observaciones que estime pertinentes para
mejores resultados en la ejecucion del contrato.

6. Rechazar las conductas del contratista, por cuanto no se ajustan al
contrato o a las formas técnicas.

7. suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del contrato

para dejar documentadas diversas situaciones y entre las que se
encuentran: actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas
de recibo final.

8. Participar en las mediciones, entregas finales y elaboracion de
informes.
9. Certificar que la ejecucion del contrato por el contratista se gjusta a

la técnica y al contrato.
10. Las demds funciones que especificamente se le sefalen en el
contrato.
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PARAGRAFO PRIMERO: Una vez designado el supervisor se notificard, para
que asuma de manera inmediata su tarea.

CAPITULO IV
DE LAS MODALIDADES, MECANISMOS DE SELECCION Y CUANTIAS

ARTICULO 16. MODALIDADES: Son contfratos de la E.S.E. Hospital Son Juan De
Dios De Anori todos los actos juridicos generadores de obligaciones que
celebre lo E.S.E o que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho
privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de lo
autonomia de la voluntad, asi como los que, o titulo enunciativo se definen
o continuacion:

16.1 De los contratos de Prestacion de servicios: Son contrafos de prestacion
de servicios los que celebre la ES.E. para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podrdn celebrarse con personas naturales y juridicas cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

Son contratos de prestacion de servicios, entre ofros, los de asesoria de
cualquier clase, representacion judicial, rendicién de conceptos, servicios
profesionales, edicion, publicidad, sistemas de informacion y servicio de
procesamiento de datos, agenciamiento de aduanas, aseo, vigilancia,
mantenimiento y reparacién de maquinaria, equipos, instalaciones vy
similares. También podran celebrarse con el fin de obtener y aprovechar
conocimientos y aptitudes especiales de cardcter técnico o cienfifico. En
ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones
sociales y se celebrardn por el término estrictamente indispensable.

16.2 De los contratos de Suministro: Es el contrato por el cual una parte se
obliga, a cambio de una contraprestacion, a cumplir en favor de otra, en
forma independiente, prestaciones peridédicas o continuadas de cosas O
servicios, de manera gue se hace un solo contrato para satisfacer los
requerimientos o necesidades en un tiempo determinado. El contrato de
suministro también aplica para proveer materias primas, mercancias,
materiales, repuestos, etc.

16.3 De los contratos de consultoria: Son contratos de consultoria los que
celebre la ES.E referidos o los estudios necesarios paro lo ejecucion de
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proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibiidad o
factibilidad para programas O proyectos especificos, asi como o las
asesorias técnicas de coordinacion, controly supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto lo
interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion,
programacion y lo ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

16.4 De los contratos de arrendamiento: Es un contrato mediante el cual las
dos partes adquieren una obligacién reciproca; la una en conceder el goce
de un bieny la otra de pagar por ese goce.

Los contratos de arrendamiento se celebraran directamente y el plazo se
pactard expresamente, el precio se establecera por periodos de dias, meses
y afos. Se tendrd como valor del contrato de arrendamiento el
correspondiente al monto anual del mismo, o su cuantia total si su duracién
fuere inferior a doce (12) meses.

16.5 MODIFIQUESE. De los contratos de obra: Son contratos de obra los que
celebre la empresa social del estado para la construccion, mantenimiento,
instalaciéon y en general, para la realizacion de cualquier otro trabajo
material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de
ejecucion y pago.

En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un
proceso de invitacion abierta, la interventoria deberd ser contratada con
una persona independiente de la entidad contratante y del contratista,
quien responderd por los hechos y omisiones que le fueren imputables.

16.6 De los contratos de empréstito: Los contratos de empréstito celebrados
con la ES.E se sujetardn o lo dispuesto en los disposiciones civiles y
mercantiles. Sus requisitos y formalidades se senalardn de acuerdo o las
disposiciones legales vigentes, paro todos estos eventos se requerird de
autorizacién previa de lo junta directiva de la ESE.

16.7 De los contratos de compra de bienes muebles: Es el contrato mediante
el que una de las partes entrega a la ofra una cosa mueble corporal y esta
se obliga a pagar por ella un precio cierto de forma total o parciaimente.
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Se podran dar bienes muebles en pago de los que se adquieran para prestar
el servicio, previo avalio que efectuard el personal de la ES.E con
conocimientos técnicos en materia.

16.8 De los contratos de comodato © préstamo de uso: Se encuentra
definido por el articulo 2200 del Cédigo Civil como aguel en el que una de
las partes que se denomina, Comodante hace entrega en forma gratuita,
de un bien mueble o inmueble para que se haga uso de él, el cual deberd
ser restituido en las mismas condiciones iniciales después de terminar el uso
para el cual fue convenido, de tal forma que el contrato se perfecciona
solamente con la tradiciéon de la cosa. La citada disposicion establece 1o
siguiente:

“Art. 2200. El comodato o préstamo de uso: es un contrato en que una de las
partes entrega a la otra gratuitamente una especie mueble o raiz, para que
haga uso de ella y con cargo de restituir la misma especie después de
terminar el uso. Este contrato no se perfecciona sino por la tradicidon de la
cosa’”.

En consecuencia, las caracteristicas fundamentales de este contrato son:
Q) La gratuidad, es decir no es oneroso.

b) El perfeccionamiento del contrato, ocurre con la entfrega material del
bien objeto del contrato y;

c) Existe obligacion de restituir el bien al término del plazo pactado.”

16.9 De los demds contratos: En desarrolio de lo dispuesto en el presente
acuerdo, lo empresa podrd celebrar todo tipo de contratos nominados e
innominados, tipicos o atipicos, rigiendose por los Estatutos de la ES.E, los
principios consagrados en las normas de derecho privado civiles,
comerciales y/o por los disposiciones legales y reglamentarias aplicables o
sus actividades econdmicas y comerciales y los derivados del ejercicio del
principio de lo autonomia o voluntad.

ARTICULO 17. MODIFIQUESE. Mecanismos de seleccién y cuantias: La ES.E
Hospital San Juan de Dios de Anori, contratard con los presentes
mecanismos de seleccion, por medio de la plataforma SECOP I, en su
modalidad transaccional, cuando asi se requiera:

17.1. Ordenes de compra, de servicio y de obra
17. 2. Contratacién ordinaria
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17. 3. Invitacion privada
17. 4. Invitacion abierta
17. 5. Compras por la Tienda Virtual de Colombia Compra Eficiente

PARAGRAFO: Para adelantar los procesos de contratacion, la ESE podrd
acudir a las diferentes bases de datos de proveedores existentes, histérico
de contratistas de la ESE y SECOP Il entre otros. Asi mismo podrd adelantar
convocatorias de consolidacién de proveedores.

17.1.1 DE LAS ORDENES DE COMPRA, DE SERVICIO Y DE OBRA. La ESE, podrd
contratar bienes, servicios y obras mediante érdenes de hasta 200 salarios
minimos legales mensuales vigentes (200 SMLMV) mediante el estudio de
mercado y/o bases de datos especializadas contentivas de precios
referencia del mercado aplicable, de las cuales se aceptara la oferta mds
favorable para la ESE enviadas via correo electronico, por cormeo postal al
domicilio de la entidad o por SECOP II, en caso de utilizarse la modalidad
transaccional de la plataforma.

La ESE solicitara un minimo de tres cotizaciones sujetas a las condiciones de
los estudios previos, el Comité de compras realizara el andlisis de las
condiciones econdmicas, técnicas y de calidad, asicomo la verificacion de
ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, la capacidad juridica,
financiera y de experiencia del oferente, y seleccionard la que resulte mas
favorable para la entidad segun las condiciones establecidas en la ficha y
documentos del proceso.

En caso de que se presenten menos de tres cotizaciones, se podrd adelantar
la orden de compra de bienes, servicios y obra con los que hayan enviado
cotizacién, siempre y cuando se deje constancia que, sé adelantd por todos
los medios, la debida diligencia para la solicitud de cotizaciones.

Una vez efectuado lo anterior, se procederd a expedir el respectivo
compromiso presupuestal, aceptar la propuesta y la respectiva aprobacion
de la garantia Unica de cumplimiento, si hay lugar a ello.

Para esta contrataciéon, se deberd consultar previamente precios de
mercado, acto seguido, se contratard el que se considere ofrece las mejores
condiciones de calidad, servicio y precio, atendiendo a los precios de
mercado.
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Pl AP

Las ordenes de compra de bienes, servicios y obra, deberan estar
precedidas de la justificacion de la necesidad, ficha técnica, certificado de
disponibilidad presupuestal y compromiso presupuestal, matriz de riesgos Y
validacion del Plan Anual de Adquisiciones.

PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LAS ORDENES DE COMPRA DE
BIENES, SERVICIOS Y OBRA.

El procedimiento para la contratacién de la respectiva orden, debera
contener por lo menos:

. - Validacion del Plan Anual de Adquisiciones.

« - Descripcion técnica, detallada, precisa y completa de la orden.

. - Elvalor, plazo, forma y cronograma de pagos, determinacion de si
hay lugar a anticipo © pago anticipado, indicando su valor y teniendo
en cuenta los rendimientos financieros que estos generen.

. - Previa expediciéon del certificado de disponibilidad presupuestal

. - Estimacion, fipificacién y asignacion de riesgos previsibles a las
partes contratantes asociados a la orden y la forma de mitigarios.

. - Las Garantias exigidas, de ser necesarias.

. - Términos y condiciones de la orden identificando plenamente las
partes contratantes y los elementos esenciales, naturales vy
accidentales de la orden.

« - Términos de la supervision y/o interventoria de la orden.

PARA’GRAFQ SEGUNDO: Esta modalidad de seleccion de proveedores, se
desarrollara conforme a los manuales, instructivos, formatos y guias que
reglamente la Gerencia de la entidad, de ser necesario.

PARAGRAFO TERCERO: Bajo ninguna circunstancia la ESE, efectuara
aceptaciones tacitas de la oferta, por lo que la remision de la cotizacién no
constituye obligacion alguna de suscribir orden de servicio.

PARAGRAFO CUARTO: A quien se contrate por medio de drdenes de
compra, deberd aportar la siguiente documentacion para acreditar sus
calidades, documentos que seran parte integral del proceso:

17.2.1 DE LA CONTRATACION ORDINARIA. Este proceso se adelanta por
medio de la contratacién directa teniendo en cuenta las condiciones y
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precios de mercado, previa evaluacién de la capacidad juridica,
financiera, experiencia e idoneidad del proveedor.

1. La compraventa de bienes, donde indiferente al valor, deberan
tenerse al menos, dos cofizaciones.

2. Cuando se trate contratos de mutuo, donacién, usufructo, comodato,

arrendamiento, y leasing de bienes muebles e inmuebles.

Cuando se trate de contratos o convenios interadministrativos.

Cuando se trate de convenios de asociacion y solidarios.

Cuando se refiera a la suscripcion de contratos de prestacion de

servicios profesionales y de apoyo ala gestion, o para la ejecucion de

trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas.

6. Contratos y/o convenios especiales de cooperacién para el desarrolio
directo de actividades ciencia, tecnologia e innovacion.

7 Contratos referentes a la enajenacion, gravémenes, saneamiento,
limitaciones al dominio o administracion a cualquier fitulo de tenencia
de bienes inmuebles; salvo norma especial.

8. Confratos que se celebren con recursos provenientes de organismos
internacionales de los cuales haga parte Colombia, © los que se
celebren en el marco de convenios internacionales; asi como los que
se requieran para el cumplimiento de obligaciones adquiridas por la
ESE en calidad de contratista o asociado, siempre que la contratante
o asociado no sea una Entidad Estatal Colombiana.

9. Cuando se frate de dar cumplimiento a una orden judicial.

10.Cuando no se ha recibido ninguna manifestacion de interés o cuando
no exista pluralidad de proveedores.

11.Cuando resulte desierto el proceso de seleccion inicial.

12.Contratos de ampliacién, actualizacion, modificacién y soporte
técnico de software ya instalado.

13.Cuando la contratacion se requiera para el cumplimiento de
obligaciones adquiridas por la ESE en calidad de contratista.

14.Cuando se requiera realizar el pago de licencias, el uso de marcas y
derechos de propiedad intelectual especificos.

15.La adquisicion de elementos médicos y biomédicos, esenciales para
la prestacion del servicio.

16.Cuando la necesidad inminente del servicio no permita la recepcion
de varias ofertas.

17.Para la contratacion de servicios asistenciales y administrativos de
apoyo a la entidad, en cumplimiento de su funcién misional.

Ll
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18.
19.

20.

El empréstito en caso de urgencia manifiesta.

La adquisiciéon de medicamentos, la compra de la ropa hospitalaria,
material médico quirirgico, material de osteosintesis y de laboratorio,
equipamiento medico especializado de marcas reconocidas en el
mercado, necesarios para mejorar la infraestructura tecnologica,
estandares de calidad en la prestacion de servicios, competitividad y
capacidad resolutiva de la empresa social del estado.

Contrato de Arendamiento.

PARARAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION ORDINARIA.
De acuerdo con las causales antecedentes, el procedimiento para la
contratacién ordinaria serd el siguiente:

- Validacién del Plan Anual de Adquisiciones.

- Previa expedicidon del certificado de disponibilidad presupuestal
Estudios previos

- Elaboracién y envio por correo electronico © por Correo postal al
domicilio del interesado, de carta de invitacion a presentar oferta
para la contratacién ordinaria.

- Recibida la oferta sujeta a las condiciones de la carta de invitaciéon
a presentar oferta para la contratacién ordinaria, se procederd a la
evaluacion de la oferta técnico — econdmica, asicomo la verificacion
de las condiciones de capacidad juridica, técnica, financieraq,
experiencia e idoneidad del proponente.

- La evaluaciéon de las condiciones de la oferta corresponde al
Comité de compras designado por el Gerente para el efecto.

PARAGRAFO SEGUNDO: CONTENIDO DE LA CARTA DE INVITACION A
PRESENTAR OFERTA PARA LA CONTRATACION ORDINARIA.

La Carta de invitacion a presentar oferta para esta modalidad de
seleccion, debera contener, lo establecido en los estudios previos:

La descripcion de la necesidad y especificaciones técnicas.
Descripcion del objeto y alcance a confratar.

El plazo.

El andlisis economico que sustenta el valor estimado del contrato.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

El presupuesto oficial.

1
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. - Identificacion de la modalidad de seleccion y 1os fundamentos que
la soportan.

o« - Forma de pago.

. - Obligaciones de las partes.

. - Estimacion, fipificacion y asignacion de riesgos en la ejecucion del
contrato.

. - Monto y vigencia de las garantias que se requieran.

. - De ser necesario, para el cumplimiento del objeto del contfrato y
para la realizacion del procedimiento de seleccion se debera contar
con los estudios, disefios, planos, permisos, autorizaciones y licencias a
que haya lugar.

. - Términos de la supervision y/o interventoria.

Una vez aceptada la oferta, se procederd a la expedicion del
respectivo compromiso presupuestal y a la aprobacion de garantias
si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO TERCERO: Esta modalidad de seleccion de proveedores, se
desarrollara conforme a los manuales, instructivos, formatos y guias que
reglamente la Gerencia.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de las contrataciones realizadas por medio
de la urgencia manifiesta, se habilita la contratacién sin el lleno de los
documentos, obligandose asi las partes a que, dentro de 10s 5 dias hdbiles
posteriores a finalizado el hecho que dio origen a la urgencia, la entidad
deberd sanear la documentacion del proceso.

17.3.1 CONTRATACION MEDIANTE INVITACION PRIVADA. La ESE, contratara a
través del procedimiento de seleccion de Invitacion Privada los bienes,
servicios y obras que requierag, cuando la cuantia sea superior a 200 Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes y hasta 500 Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes.

En desarrollo de esta modalidad de invitacion privada, ia ESE deberd, con
respaldo en los estudios de mercado, publicar la necesidad de contratacion
y elegir un minimo de tres (3) proveedores que manifiesten interés, para que
presenten posturas, con el fin de seleccionar la que resulte mas favorable
para la Entidad.

“VIDA Y SALUD PARA EL PUEBLO ANORISENO”
Direccion: Calle Zea. Teléfono: 835 08 03 - 83507 48 Fax: 83507 49
www.hospitalanori.gov.co



E.S.E HOSFITAL

SAN JUAN DE DIOS

ANORI

NIT 890982138-1

ARy SRR

Estos contratos podran adicionarse, ampliarse y/o modificarse, siempre que
exista justificacion previa, recomendada por el Comité de Compras, el cual
deberd tener en cuenta los prinCipios de la contratacién publica a la hora
de andalizar dichas modificaciones contractuales.

El documento de Invitacion Privada senalara las condiciones minimas
requeridas para la participacion de los postuladores, asimismo establecerd
los criterios de evaluacion que se utilizaran para seleccionar la postura mas
favorable.

La invitacion privada, debera contener, por lo menos:

Validacion del Plan Anual de Adquisiciones.

La descripcion de la necesidad y especificaciones fecnicas.

Descripcion del objeto y alcance a contratar.

El andlisis economico que sustenta el valor estimado del contrato.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

« - Elvalor, plazo, forma y cronograma de pagos, determinacion de si
hay lugar a anticipo 0 pago anticipado, indicando su valor y teniendo
en cuenta los rendimientos financieros que estos generen.

. - Identificacion de la modalidad de seleccion y los fundamentos que
la soportan.

. . Criterios de verificacion de las condiciones de capacidad juridica,
financiera, organizacional, experiencia e idoneidad para la
admisibilidad del proponente.

. - Criterios de seleccion, incluidos aqguellos para la promocion del
desarrollo (MIPYME), diferenciales {acciones aofirmativas) y criterios de
desempate.

« - Reglas aplicables a la presentacion de ofertas, su evaluacion, las
reglas de subsanabilidad y reglas de od]udicocio'n del proceso.

« - Causas que dan lugar al rechazo de la oferta, la revocatoria del
procedimiento de seleccion, y la declaratoria de proceso desierto

. - Obligaciones de las partes.

. Estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos en la ejecucion del
contrato.

« Monto y vigencia de las garantias precontractuales y contractuales
que se requieran y sus condiciones.

. De ser necesario, para el cumplimiento del objeto del contrato y para
la realizacion del procedimiento de seleccion se debera contar con

L]
1

"VIDA Y SALUD PARA EL PUEBLO ANORISENO”
Direccion: Calle Zea. Teléfono: 835 08 03 - 835 07 48 Fax: 83507 49
www.hospitalanori.gov.co



E.S.E HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS

7 ANORI

NIT 890982138-1

los estudios, disenos, planos, permisos, autorizaciones y licencias a que
haya lugar.
. Terminos, condiciones y minuta del contrato.
» Cronograma.
. Terminos de la supervision y/o interventoria.
PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION
MEDIANTE INVITACION PRIVADA.

. Invitacion a manifestar interes: Se debe publicar el documento
contentivo de la invitacion a manifestar interes en el proceso, en el
cual se preciscrd el objeto, alcance, valor, plazo, las especificaciones
tecnicas y el cronograma del mismo. Cuando presenten mas de fres
(3) manifestaciones de interes, la entidad seleccionara un minimo de
tres (3) proveedores para que presenten propuesta.

En caso de que se presenten menos de fres manifestaciones de
interes, se podra continuar con las presentadas.

. Documento de la invitacion privada: En atencion a los principios
orientadores de la Funcion Publica y los principios de fransparencia
(deber de publicidad y deber de seleccion objetiva), economia
(deber de planeacion) y responsabilidad, el documento de invitacion
privada debera ser publicado.

. Observaciones al documento definitivo de la invitacion privada:
Quienes hayan manifestado interes en el proceso, podran presentar
observaciones al contenido y alcance del documento definitivo de la
invitacion privada, segun lo establecido en el cronograma del
proceso. El comite evaluador, dara respuesta a las observaciones
presentadas y de ser necesario, recomendara al Gerente, la
expedicion y publicccidn de la respectiva adenda dentro del mismo
termino.

. Audiencia informativa: Dentro del primer dia hdbil posterior a la
publicacion del documento de invitacion privada, se podra llevar a
cabo una audiencia informativa, la cual puede adelantarse de
manera remota por medios virtuales, en la cual se trataran asuntos
atinentes al contenido, objeto, alcance, condiciones de estimacion,
tipificacion 'y asignacion de riesgos previsibles, observaciones y
aclaraciones al contenido de la invitacion privada. De esta audiencia
se levantara un acta contentiva de las observaciones presentadas
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por los interesados y las respuestas a las mismas, donde se indicara
cuales fueron aceptadas y que generan modificacion por adenda.

. Suspension del proceso de invitacion privada: Eventuaimente y en
caso de ser necesario y justificable, cuando se presenten
circunstancias de legalidad, conveniencia, oportunidad Yy
razonabilidad, se podra framitar la suspension o terminacion del
proceso de seleccion por invitacion privada. Una vez superadas las
causas que dieron lugar a la suspension el proceso se reanudara, 1o
cual sera objeto de publicidad.

. Cierre del proceso y entrega de propuestas: Dentro del cronograma
del proceso de invitacion privada, se verificara el cierre del mismo y
se fijara el término para la verificacion de requisitos de los proponentes
y la evaluacion de las propuestas presentadas.

« Traslado del informe de evaluacion: De la verificacion de las
condiciones de los proponentes y la evaluacion de los requisitos de sus
ofertas se publicara un informe preliminar de evaluacion que estara a
disposicion de los oferentes por un término minimo de dos (2) dias
habiles para que se presenten observaciones u oposicion, el comite
evaluador responderd por escrito y publicara en la pagina web de la
ESE las observaciones presentadas en el termino que se establezca en
el cronograma, en caso de que el comite evaluador modifique su
evaluacion preliminar, podran ser respondidas en el mismo informe,
que se entendera como definitivo respecto a la verificacion de las
condiciones de los proponentes y la evaluacion de sus ofertas. En
dicho informe, se recomendara la aceptacion de la postura del
proponente que haya obtenido el mayor puntagje.

En caso de que no se presente ninguna observacion al informe
preliminar, se entendera como definitivo.

De ser necesario, la ESE, podra modificar el cronograma de la
evaluacion mediante adendas.

. Aceptacion de la postura: la seleccion de la mejor postura y el
perfeccionamiento del contrato se materializa con la expedicion de
la aceptacion de postura y/o la suscripcion del conifrato segun
corresponda.

. Sin perjuicio de la inhabilidad general por la no suscripcion
injustificada del contrato por parte del oferente ganador en el plazo
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previsto para ello y sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de
seriedad de la oferta, el Gerente podra suscribir el confrato con el
oferente que haya quedado en segundo orden de elegibilidad o
declarar la terminacion del proceso de invitacion privada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Esta modalidad de seleccion de proveedores,
se desarrollara conforme a los manuales, instructivos, formatos y guias
que reglamente la Gerencia.

PARAGRAFO TERCERO: La E.S.E. podrd adecuar el procedimiento a la
plataforma SECOP Il, en su modalidad transaccional, de ser necesario,
realizando la publicaciéon del proceso, no solo en su pdagina web, sino
en la plataforma, para llevar a cabo el proceso de seleccion por
medio de ella.

17.4. DE LA CONTRATACION MEDIANTE INVITACION ABIERTA. Lo ESE,
contratard a traves del procedimiento de seleccion de Invitacion abierta a
un numero indeterminado de proveedores los bienes, servicios y obras que
requiera, cuando la cuantia sea superior a 500 Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes — SMMLV.

En desarrollo de esta modalidad de invitacion abierta, la ESE debera, con
respaldo en los estudios de mercado, publicar la necesidad de contratacion
a un numero indeterminado de proveedores para que presenten posturas,
con el fin de seleccionar la que resulte mas favorable para la Entidad.

Estos coniratos podran adicionarse, ampliarse y/o modificarse, siempre que
exista justificacion previa, recomendada por el Comite de compras, el cual
deberd tener en cuenta los principios de la contratacion publica a la hora
de analizar dichas modificaciones contractuales.

El documento de Invitacion Publica senalara las condiciones minimas
requeridas para la porﬁcipccio'n de los postores, asimismo establecera los
criterios de evaluacion que se utilizaran para seleccionar la postura mas
favorable.

La invitacion publica, debera contener, por lo menos:

. - Validacion del Plan Anual de Adquisiciones. ,
. - Ladescripcion de la necesidad y especificaciones tecnicas.
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- Descripcion del objeto y alcance a conftratar.

- El andlisis economico que sustenta el valor estimado del contrato.

- Certificado de Disponibilidad Presupuestal y de causacion de pagos
de conformidad

- El valor, plazo, forma y cronograma de pagos, determinacion de si
hay lugar a anticipo o pago anticipado, indicando su valory teniendo
en cuenta los rendimientos financieros que estos generen.

- Identificacion de la modalidad de seleccion y los fundamentos que
la soportan.

_ Criterios de verificacion de las condiciones de capacidad juridica,
financiera, organizacional, experiencia e idoneidad para la
admisibilidad del proponente.

- Criterios de seleccion, incluidos aquellos para la promocion del
desarrollo (MIPYME), diferenciales {acciones afirmativas) y criterios de
desempate.

- Reglas aplicables a la presentacion de oferfas, su evaluacion, las
reglas de subsanabilidad y reglas de adjudicacion del proceso.

- Causas que dan lugar al rechazo de la oferta, la revocatoria del
procedimiento de seleccion, y la declaratoria de proceso desierto

- Obligaciones de las partes.

- Estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos en la ejecucion del
contrato.

- Monto y vigencia de |as garantias precontractuales y contractuales
que se requieran y sus condiciones.

- De ser necesario, para el cumplimiento del objeto del contrato y
para la realizacion del procedimiento de seleccion se debera contar
con los estudios, disenos, planos, permisos, autorizaciones y licencias a
gue haya lugar.

- Terminos, condiciones y minuta del contrato.

- Cronograma.

_ Términos de la supervision y/o interventoria.

PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION MEDIANTE
INVITACION ABIERTA.

Documento de la invitacion abierta: En atencion a los principios
orientadores de la Funcion Publica y los principios de transparencia
(deber de publicidad y deber de seleccion objetiva), economia
(deber de ploneccio'n) y responsabilidad, el documento de invitacion
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abierta debera ser publicado. desde el inicio del proceso de
seleccion

. Observaciones al documento definitivo de la invitacion abierta: Los
proponentes podran presentar observaciones al contenido y alcance
del documento definitivo de la invitacion abierta segun lo establecido
en el cronograma. El comite evaluador dara respuesta a las
observaciones presentadas y de ser necesario, recomendara al
Gerente la expedicion y publicacion de la respectiva adenda dentro
del mismo termino.

. Audiencia informativa: Dentro del segundo dia habil posterior a la
publicacion del documento de invitacion abierta se podra llevar a
cabo una audiencia informativa, la cual puede adelantarse de
manera remota por medios virtuales, en la cual se trataran asuntos
atinentes al contenido, objeto. alcance, condiciones de estimacion,
tipificacion y asignacion de riesgos previsibles, observaciones y
aclaraciones al contenido de la invitacion privada. De esta audiencia
se levantara un acta contentiva de las observaciones presentadas
por los interesados y las respuestas a las mismas, donde se indicara
cuales fueron aceptadas y que generan modificacion por adenda.

. Suspension del proceso de invitacion abierta: Eventualmente y en
caso de ser necesario y justificable, cuando se presenten
circunstancias de legalidad, conveniencia, oportunidad Yy
razonabilidad, se podra framitar la suspension o terminacion del
proceso de seleccion por invitacion abierta. Una vez superadas las
causas que dieron lugar a la suspension el proceso se reanudara, lo
cual sera objeto de publicidad.

. Cierre del proceso y enfrega de propuestas: Deniro del cronograma
del proceso de invitacion abierta, se verificara el cierre de este y se
fijara el termino para le verificacion de requisitos de los proponentes y
la evaluacion de las propuestas presentadas.

. Traslado del informe de evaluacion: De la verificacion de las
condiciones de los proponentes y la evaluacion de los requisitos de sus
ofertas se publicara un informe preliminar de evaluacion que estara a
disposicion de los oferentes por un termino minimo de tres (3) dias
habiles para que se presenten observaciones y subsanaciones. El
comite evaluador responderd por escrifo vy publicara las
observaciones presentadas en el termino que se establezca en el
cronograma, en caso de que el comite evaluador modifique su
evaluacion preliminar, podran ser respondidas en el mismo informe,
que se entendera como definitivo respecto a la verificacion de las
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condiciones de los proponentes y la evaluacion de sus ofertas. En
dicho informe, se recomendard la adjudicacion y suscripcion del
contrato con el proponente que haya obtenido el mayor puntaje.

« En caso de que no se presente ninguna observacion al informe
preliminar, se entendera como definitivo.

. De ser necesario, la ESE, podra modificar el cronograma de la
evaluacion mediante adendas.

. Aceptacion de la postura: la seleccion de la mejor postura y el
perfeccionamiento del contrato se materializa con la expedicion de
la aceptacion de postura y/o la suscripcion del contrato segun
corresponda.

. Sin perjvicio de la inhabilidad general por Ila no suscripcion
injustificada del contrato por parte del adjudicatario en el plazo
previsto para ello y sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de
seriedad de la oferta, el Gerente podra suscribir el contrato con el
oferente que haya quedado en segundo orden de legibilidad o
declarar la terminacion del proceso de invitacion privada.

. PARAGRAFO SEGUNDO: Esta modalidad de seleccion de proveedores,
se desarrollard conforme a los manuales, instructivos, formatos y guias
que reglamente la Gerencia.

. PARAGRAFO TERCERO: La ES.E. podrd adecuar el procedimiento a la
plataforma SECOP I, en su modalidad fransaccional, de ser necesario,
realizando la publicacién del proceso, no solo en su pagina web, sino
en la plataforma, para llevar a cabo el proceso de seleccién por
medio de ella.

17. 5. COMPRAS POR LA TIENDA VIRTUAL DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.
La E.S.E. podrd hacer uso de los acuerdos marco de precios, celebrados por
Colombia Compra Eficiente, para adquirir por medio de su plataforma
bienes con precios y caracteristicas uniformes, que se encuentren
contemplados dentro de dichos acuerdos. Para ello, deberd cumplir con los
documentos, tiempos y procesos, determinados dentro de la plataforma
para esto.

La entidad, por medio del comité de compras, deberd realizar el estudio
previo, donde conste la necesidad a adquirir.

La entidad, deberd crear el usuario y gjustarse a la normativa para la
adquisicion por medio de esta plataforma dispuesta por el Estado.
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ARTICULO 18. DEROGUESE

ARTICULO 19. DE LA NECESIDAD INMINENTE: ExistirG necesidad inminente
cuando la continuidad de la prestaciéon del servicio y la proteccion de la
vida y la salud de los usuarios, exija el suministro de medicamentos, bienes o
la prestacion de servicios, inclusive de profesionales, o la ejecucion de obras
en el inmediato futuro: Cuando se presenten situaciones relacionadas con
los estados de excepcion; cuando se trate de conjurar situaciones
excepcionales relacionadas con hechos de calamidad o constitutivos de
fuerza mayor o desastres que demanden actuaciones inmediatas y, en
general, cuando se trate de situaciones similares que imposibiliten acudir a
los procedimientos de seleccion © concurso.

La necesidad inminente se declarard mediante acto administrativo
motivado, expedida por el Gerente salvo para la adquisiciéon de
medicamentos y/o elementos médico quirlrgicos, que se requieran con
urgencia para salvar la vida o garantizar la salud de un usuario que los
necesite de manera inmediata, en aquellos casos cuando la parte
administrativa no se encuentre laborando. Dicha adquisicion deberd
reqlizarse con laboratorios o empresas reconocidas que estén previamente
registrados en la ES.E

Con el fin de atender las necesidades y los gastos de la necesidad
inminente, se podran hacer los traslados presupuestales internos que se
requieran en el presupuesto del HOSPITAL.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de situaciones de necesidad inminente que
no permitan la suscripcion de un contrato escrito, se prescindird de este y se
dejard constancia escrita de la autorizacién impartida por el Gerente.

PARAGRAFO SEGUNDO: MODIFIQUESE. Una vez superada la necesidad
inminente, se procederd dentro de los cinco (5) dias siguientes a la misma,

“VIDA Y SALUD PARA EL PUEBLO ANORISENO”
Direccién: Calle Zea. Teléfono: 835 08 03 - 835 07 48 Fax: 835 07 49
www.hospitalanori.gov.co



E.S.E HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS

"7 ANORI

NIT 890982138-1

a realizar todos los tramites pertinentes encaminados a soportar la
adquisicion de los bienes o servicios.

ARTICULO 20. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO: Cuando de
conformidad con la informacién a su alcance se presente una oferta que
seq inferior al 30% del presupuesto para el contrato, se considerara como
artificialmente bajo, requerird al oferente para que explique las razones que
sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el ordenador del
gasto recomendard el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

Procederd la recomendaciéon de confinuidad de la oferta en el proceso de
seleccion, cuando el valor de esta responde a circunstancias objetivas del
proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el
cumplimiento de las obligaciones contfractuales en caso de que se
adjudique el contrato ha dicho proponente.

ARTICULO 21. MODIFIQUESE: Contratos que requieren autorizacion expresa
de la junta directiva:

1. Los contratos que, indiferentemente la modalidad de seleccion, su
cuantia sea igual o superior a los 200 SMLMV.

Los contratos de Asociacion.

Para adquirir, enajenar o donar bienes inmuebles.

El Contrato de Empréstito.

Compra de titulos valores.

“OhOLON

ARTICULO 22: DE LA FORMA DEL CONTRATO: Los contratos que celebre la ES.E
Hospital Son Juan de Dios de Anori Antioquia, deberdn hacerse constar en
formato escrito, no siendo necesario elevarlos o escrituro publica salvo
aquellos que conforme las normas legales deben someterse o fal
instrumento o requieren una formalidad o formato especial.
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CAPITULO V
ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES

ARTICULO 23. FASES DEL PROCEDIMIENTO CONTRACTUAL: Son fases del
procedimiento contractual:

Q. Fase pre confractual

b. Fase de seleccion

Cs Fase contractual

d. Fase de ejecucion

e. Fase post contractual (Liquidacion contratos vy obligaciones

posteriores)

ARTICULO 24. FASE PRE CONTRACTUAL: Se enfiende por etapa
precontractual aquella que comprende todos los actos previos vy
preparatorios a la celebracion de los contratos. Esta fase tiene inicio en la
misma identificacién de la necesidad que se habrd de satisfacer con la
celebracién del contrato, estudio de oportunidad y conveniencia y se
extiende hasta el momento de la adjudicacién o celebracion del contrato,
segun el caso.

Durante la etapa precontractual la dependencia correspondiente,
adelantard las siguientes actuaciones, segun el procedimiento contractual
de que se trate y en tanto lo requiera:

1. Elaboracion de los estudios previos, de conveniencia y oportunidad. Estos
estudios deberdan constar por escrito y contendrdn como minimo la siguiente
informacion:

a. La definicion de la necesidad que la empresa pretende satisfacer con
la contratacion.

b. Las condiciones del contrato a celebrar, tales como objeto, plazo y
lugar de ejecucion de este.

C. Cuando el confrato incluye disefio y construccion, se requieren los
soportes técnicos y economicos para el desarrollo del proyecto.

d. Lla modalidad de seleccion y su justificacion incluyendo los
fundamentos juridicos.

e. El valor estimado del contrato y la justificacion de este.

f. Los criterios para seleccion de la oferta mas favorable en el caso de
ser requerido.

g. Las podlizas exigidas (garantias) en el proceso, de acuerdo con la
modalidad de contratacion.

h. El andlisis del riesgo y la forma de mitigarlo.
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PARAGRAFO. DEROGUESE

2. Expedicion del certificado de disponibilidad presupuestal.

3. MODIFIQUESE. Solicitud de documentacién al contratista conforme a la
siguiente relacion y de acuerdo con la modalidad de confratacion a
celebrar.

ARTICULO 25. MODIFIQUESE. Fase de seleccion: En esta fase la empresa
social del estado debe determinar la oferta mas favorable, teniendo
encuentra las normas aplicables a cada modalidad de seleccién segun la
cuantia. En los procesos de contratacién por Invitacion abierta publica la
empresa social del estado podrd conformar un comité de apoyo a la
actividad contractual.

En virtud de los requisitos contemplados en la normatividad, le corresponde
al ordenador del gasto decidir la adjudicacién de la oferta mads favorable
para la institucién o declarar desierta la convocatoria, esta seleccion del
contratista serd objetiva de tal manera que la escogencia se haga
atendiendo criterios de calidad y precios del mercado.

En los procesos de invitacion abierta el acto de adjudicacién se hard
mediante Resolucién, en la cual se indicard al adjudicatario la fecha en que
debe presentarse a firmar el contrato. Dicho acto administrativo se notificard
en los términos del Cédigo Contencioso Administrativo.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del
término de cinco (5) dias contados a partir de la comunicacioén, el
ordenador del gasto podrd optar por adjudicar el contrato al proponente
ubicado en segundo lugar siempre y cuando su propuesta sea favorable,
de no ser asi abrird una nueva convocatoria.

ARTICULO 26. MODIFIQUESE. Fase confractual: Se entfiende por etapa
contractual el conjunto de tramites que enla dependencia correspondiente
se adelantardn con las siguientes actividades:

- Firma y perfeccionamiento del contratfo.

- Registro presupuestal de las obligaciones que surgen del contrato.

- Aprobaciéon de las garantias exigidas a cargo del contratista vy
verificaciéon de su suficiencia por parte de la empresa.

- Publicacién del contrato en el SECOP Il

- Elaboracién y suscripcion del acta de inicio de la ejecucion del
contrato.
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ARTICULO 27. FASE DE EJECUCION: Se entiende por la etapa de ejecucion la
que corresponde al periodo comprendido entre la legalizacion del contrato,
hasta su liquidacién. En ella, se realizardn las siguientes actividades:

- La designacién de la persona responsable encargado de las labores
de supervision e interventoria del contrato y del seguimiento de lo ejecucion
del mismo.

- La obligacion de hacer efectivas las clausulas excepcionales, en Caso
de haberlos pactado en los contratos, cuando hoyo lugar o ello, dentro del
plazo del contrato.

- La suscripcion de los actos de inicio del contrato, asi como las
prorogas y adiciones si las hay, Y las de suspension del contrato en coso de
presentarse dicha situacion.

ARTICULO 28. MODIFIQUESE. Fase post contractual Lliquidacion de los
contratos. Todos los contratos celebrados por la ES.E, seran objeto de
liquidaciéon de comun acuerdo entre las partes contratantes, procedimiento
que se efectuard dentro del término fijado en el contrato, o en su defecto a
mas tardar antes del vencimiento de los cuatro {4) meses siguientes a la
finalizacién del contrato o a la expedicidon del acto administrativo que
ordene la terminacién, o la fecha del acuerdo que la disponga.

En esta etapa las partes acordardn los gjustes, revisiones y reconocimientos
a que haya lugar. En el acta de liquidacion constardn los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin alas
divergencias presentadas y poder declararse a pazy salvo.

Si el contratista no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a
acuerdo sobre el contenido de esta, serd practicada directa vy
unilateralmente por LA ESE adoptdndose en acto administrativo motivado,
susceptible de recurso de reposicion, hasta dentro de los dos (2) meses
siguientes al vencimiento del término establecido para la liguidacidon de
comun acuerdo, de conformidad con lo previsto en el articulo 164 literal J
de la ley 1437 de 2011 del Codigo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liquidacién, podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos anos
siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores,
de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 164 literal J de la ley 1437 de 2011 del Coédigo Contencioso
Administrativo.
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Los contratistas tendrdn derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por
mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

CAPITULO VI
EXIGENCIA DE PERFECCIONAMIENTO E INICIO DE EJECUCION

ARTICULO 29. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y EJECUCION: Los
contratos que celebre la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de
Dios de Anori-Antioquia, se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el
objeto, contraprestacion y se eleve a escrito.

Una vez suscrito el contrato por las partes, se entregard al contratista para
que diligencie en un plazo no superior a cinco (9) dias calendario, las
garantias correspondientes y acredite el pago de impuestos si a ello hubiere
lugar.

Cumplido lo anterior, la instituciéon realizard el registro presupuestal y
aprobard la pdliza de garantia debidamente constituida, dentro de los
cinco (5) dias calendario siguientes a su presentacion.

ARTICULO 30. GARANTIAS: En los contratos que celebre el Hospital San Juan
de Dios de Anori Antioquia, y dependiendo del objeto, la cuantia y los
riesgos, podra exigir la constitucion de las pdlizas que permitan el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, la cual se otorgar& en
cuanto a los riesgos, valores, vigencia y demads aspectos propios de las
garantias.

PARAGRAFO. En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato
o se prorogue su vigencia, deberG ampliarse o prorogarse la
correspondiente pdliza. Esta ampliacion y prorroga deberdn realizarse con
anticipacién a la fecha del vencimiento del contrato inicial.

ARTICULO 31. APROBACION DE LA GARANTIA: La E.S.E Hospital San Juan de
Dios de Anori-Antioquia, aprobard la garantia inicial y la derivada de la
modificacién del contrato que con sujecion a lo dispuesto en el respectivo
contrato y a las disposiciones del presente Acuerdo, que ampare el
cumplimiento idéneo y oportuno de las obligaciones contraidas.
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ARTICULO 32. VINCULACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: En aquellos
eventos en que el contratista por razén de la actividad que deba ejecutar
a favor de la empresa para cumplir el objeto contractual se sirva de otras
personas, deberd entenderse que serd el uUnico responsable por la
vinculacién de ellas, la cual habrd de realizar en su propio nombre, por su
cuenta y riesgo, correspondiéndole el pago de los salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones a que haya lugar.

De igual forma, deberd tomar las precauciones necesarias y/o medidas de
seguridad requeridas para la prevencidon de accidentes segun las
disposiciones que se ocupen de reglamentar la actividad profesional que
ejecute.

ARTICULO 33. APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
El contratista deberd acreditar al momento de la celebracion del contrato
y de la solicitud de pago el cumplimiento de sus obligaciones frente al
sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF), en lo que corresponda. Sin el cumplimiento de estas
obligaciones no podrd efectuarse el pago al contratista. (Aportes
parafiscales dependiendo de la modalidad de contratacion.)

ARTICULO 34.- ADICIONES Y ANTICIPOS: Cuando se presenten circunstancias
especiales, debidamente comprobadas, que justifiquen la modificacion de
alguna de las clausulas del contrato, el interventor, supervisor y contratista
suscribirdn un acta previa que contendrd con claridad y precision las
razones que servird de soporte para la adiccion que modifique la cldusula o
cldusulas pertinentes.

ARTICULO 35. CESIONES Y SUBCONTRATOS: El contratista no podrd ceder ni
subcontratar los contratos que celebre con la Empresa Social del Estado
Hospital San Juan de Dios de Anori-Antioquia, sin consentimiento previo y
escrito de su Gerente, siendo necesario que en caso de autorizarse, se deje
constancia del integro sometimiento del cesionario o subcontratista a las
condiciones del contfrato inicial, estando autorizada la empresa para
ordenar la terminacion de la sesidn en cualqguier tiempo, sin que el
contratista, el cesionario o el subcontratista tengan el derecho a reclamar
indemnizacién de perjuicios o a instaurar acciones en su contra por esta
causa.

ARTICULO 36. SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito, o la existencia de causal justificativa objetivable vy
demostrable, se podrd de comin acuerdo, suspender temporalmente la
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ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste fal
evento y la fecha de reiniciaciéon de labores sin que para los efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension. En este caso el
contratista prorrogard la vigencia de la garantia Unica por un término igual
al de la suspension.

ARTICULO 37. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan
con ocasidn del desarrollo del objeto contractual y de las obligaciones
derivadas del mismo, podrdn ser solucionadas acudiendo a los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos o directamente ante las autoridades
jurisdiccionales segun la competencia que les comesponda.

CAPITULO ViI
MECANISMOS PARA EL LOGRO DE LOS FINES DE LA CONTRATACION

ARTICULO 38. MULTAS: La empresa podrd pactar dentro del contenido de los
contratos que se celebre, que, en caso de mora o incumplimiento parcial
de las obligaciones contractuales a cargo del confratista, el autorice
expresamente para la imposiciéon de multas diarias sucesivas segun la
magnitud del incumplimiento, representadas en sumas que en dinero
puedan alcanzar hasta el monto equivalente al (1%) del valor total del
contrato, sin que en ningln caso pueda sobrepasar el 10% del valor total del
mismo. El cobro de estas se efectuard descontando su importe del valor de
los pagos parciales o finales que se deban al contrafista.

El ejercicio de la facultad sancionatoria afribuida debera hacerse por medio
de acto administrativo debidamente motivado, previa la garantia del
derecho de defensa y contradiccion, siendo susceptible de los medios de
impugnacién que correspondan de conformidad con el Caodigo
Contencioso Administrativo. El control jurisdiccional de estos actos estard a
cargo de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

ARTICULO 39. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: La empresa podrd pactar
dentro del contenido de los contratos que se celebre la clausula penal
pecuniaria, por la cual, de suceder evento alguno de incumplimiento total
de las obligaciones a cargo del contratista, éste se obligard a pagarle a
titulo de indemnizacién por incumplimiento, el valor correspondiente no
podrd ser inferior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
incluidos reajustes de precios, sumas que podran exigirse previo
requerimiento, con base en el documento contractual, el cual prestard por
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si solo mérito ejecutivo o podrd hacerse efectiva con cargo a la garantia
Unica, cuando habiéndose constituido, ampare riesgos de incumplimiento.

ARTICULO 40. APLICACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En los contratos
que celebre la E.S.E podrdn pactarse cldusulas excepcionales al derecho
comun de terminacidn, interpretaciéon y modificacion unilaterales, de
sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad. Estas clausulas deben
consignarse expresamente en el contenido del contrato.

Todo lo relativo a tales clausulas se regird por lo dispuesto en la Ley 80 de
1.993 y lo consignado en este estatuto. Los actos en los que se ejerciten esas
facultades estardn sujetos al control de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

CAPITULO Vil
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 41. DE LA TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA: Si antes de
concluir el plazo de ejecucidn pactado en el contrato, se percibe la
necesidad de finalizar la relaciéon contractual, el supervisor o interventor
segun sea el caso deberd informarlo, anexando los motivos por los cuales se
debe terminar, y la ESE podrd Suscribir el acta.

ARTICULO 42. TERMINOLOGIA BASICA O GLOSARIO DE TERMINOS: Es
importante considerar las definiciones de la terminologia técnica o propia
del drea de contratacion, buscando la comprension del manual y su
desarrollo por parte de los usuarios de este.

Adenda: Es el instrumento mediante el cual la ESE puede explicar, aclarar o
modificar los pliegos de condiciones integrando con estos una fotalidad.
Adjudicar: Es un Acto administrativo de caracter definitivo mediante el
cual la E.SE. Otorga la ejecucion de las actividades propias de un contrato
a la empresa que mds se acomoda a las necesidades inmediatas de la ESE.
Una vez ejecutoriado crea irreversibles e irevocables derechos vy
obligaciones. La resolucion de adjudicacion se motiva y se constituye en un
acto definitivo.

Ampliacién: Extender en el tiempo, implica solo una prolongacion.
Anticipo: Es un adelanto o avance del precio del contrafo destinado a
apalancar el cumplimiento de su objeto, de modo que los recursos girados
por dicho concepto solo se integran al patrimonio del conftratista en la

“VIDA Y SALUD PARA EL PUEBLO ANORISENO”
Direccion: Calle Zea. Teléfono: 835 08 03 - 835 07 48 Fax: 83507 49
www.hospitalanori.gov.co



E.S.E HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS

/ ANORI

NIT 890982138-1

medida que se cause su amortizacion mediante la ejecucion de actividades
programadas del contrato.

El pago anticipado: Es un pago efectivo del precio de forma que |os recursos
se integran al patrimonio del contratista desde su desembolso.

La ley establece que el anticipo en los contratos no puede ser superior al
cincuenta por ciento (50%) del valor del Contrato y debe estar
debidamente justificado y vigilado por el supervisor y/o interventor del
respectivo Contrato.

Ampliacién: Extender en el tiempo, implica solo una prolongacion en el
tiempo.

Bien mueble: Un bien mueble se puede definir como aquel que puede
trasladarse faciimente de un lugar a otro, pero que no solemos llevar encima
cuando nos desplazamos. Puede ser, por ejemplo, un vehiculo, un
ordenador, un cuadro, una mesa.

Bien inmueble: Se consideran inmuebles todos aquellos bienes considerados
bienes raices, por tener de comun la circunstancia de estar infimamente
ligados al suelo, unidos de modo inseparable, fisica o juridicamente al
terreno.

Caducidad: Es una potestad excepcional del Estado de caracter unilateral
que le permite utilizarla cuando el Contratista le incumple, pero de una
manera notoria no de cualquier manera, porque los incumplimientos
parciales que son preventivos se sancionan de otra manera a través de las
multas.

CDP: Es el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuya funcién o
propdsito es reservar recursos presupuestales para la celebracion de un
Contrato orientado a la adquisicién de bienes, a la ejecucidn de un
proyecto o un programa especifico, sin el cual dicha adquisicion, proyecto
o programa no se puede llevar a cabo.

Cesién: Consiste en hacerse sustituir por un tercero, total o parcialmente, de
las relaciones derivadas del contrato.

Concurso de méritos: Es la invitacidén abierta a todas aquellas personas
naturales o juridicas para que hagan propuestas referentes a estudios, a
ideas, en donde no se valora la materia, sino los aportes intelectuales,
creativos, que pudieran venir de una persona natural o de una persona
juridica, representada por personas naturales debidamente calificadas.
Hecho el estudio comparativo de todos estos estudios, el que se ajuste a la
intencioén, serd el seleccionado.

Consorcio: Simplemente es una reunién de personas naturales y juridicas,
qgue careciendo de capacidades individuales se reunen para suplir lo que
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individualmente no tienen y se unen en forma coyuntural para celebrar un
Contrato. Ejecutado el Contrato, el consorcio desaparece.

Contrato: Acuerdo de voluntades donde se crean obligaciones. Cuando
una de las partes es una persona de derecho publico, se esta frente a un
contrato estatal.

Contrato interadministrativo: Acuerdo de voluntades en el cual todas las
partes son personas juridicas de derecho publico. En este tipo de contratos,
se hard abstraccion de la aplicacion de las ritualidades o solemnidades
como la Invitacién, el concurso de méritos.

Invitacion: Es el procedimiento mediante el cual el Estado hace una
invitacién abierta a todas aquellas personas tanto juridicas como naturales
para gue hagan sus ofertas en torno una determinada materia y, el Estado
luego de hacer un estudio comparado escoge la propuesta mas favorable,
entendida como aquella que sumados todos los demds factores de
ponderacion da la mejor calificacion y el mejor resultado. Segun la ley 80 de
1993, este es el proceso que debe regir la contratacion del Estado.
Liquidacién: Es el procedimiento mediante el cual, una vez concluido el
Contrato, las partes verifican en qué medida y de qué manera se
cumplieron las obligaciones del derivadas, con el fin de establecer si se
encuentran o no, a paz y salvo por todo concepto relacionado con su
ejecucion.

Multa: Se presenta cuando el contratista incumple parciaimente una o mas
cldusulas del Contrato. Podriamos decir mds que una sanciéon, es una
llamada de atencion, con el fin de que el contratista de cabal cumplimiento
a lo pactado.

Perfeccionamiento: Un Contrato queda perfeccionado cuando se firma y
cuando exista un dinero comprometido que respalde la ejecucién del
Contrato.

Periodo Contractual: Es cada una de las fracciones temporales en las que se
divide la ejecucién del contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la
Entidad Estatal para estructurar las garantias del contrato.

Pdliza del Contrato: Es un documento justificativo que se utiliza debido a que
los contratos administrativos tienen unos riesgos en los cuales podria incurrir
el conftratista.

Riesgo: Es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Confratacién o en la
ejecucion de un Confrato.

Supervisién: Consiste en el seguimiento técnico, administrativo, fmcncuero
contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es
ejercido por la misma Entidad Estatal cuando no se requieren conocimientos
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especializados. Para la supervision, la Entidad Estatal puede contratar
personal de apoyo a través de contratos de prestacion de servicios, sin que
esto implique que se traslade la supervisién del contrato a un contratista,
pues la misma siempre debe estar en cabeza de la Entidad Estatal.

CAPITULO IX
VIGENCIA Y DEROGATORIA

ARTICULO 43. VIGENCIA Y DEROGATORIA: El presente ACUERDO, rige a partir
de la fecha de su publicacién y deroga todas aquellas disposiciones que le
sean contrarias.

PARAGRAFO. Todos los procesos que se hayan iniciado, en vigencia del
acuerdo anterior, se terminaran conforme a las disposiciones alli contenidas.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Anori, a los doce (12) dias del mes de julio del 2023.

g
JUAN CAMILO PIEDRAHITA CEBALLOS

Presidente de la Junta
ESE Hospital San Juan de Dios A

OSCAR HUMBERTO'CARDONA
Secretario Ejecutivo de la Junté
ESE Hospital San Juan de Dios An

Elaboro: Ana Cristina Palacio Garcia/ Asesora juridica —
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Publicacién

Publiquese diez (10) dias en la cartelera de Ia ESE

Fecha de publicacién:

Fecha de desfijacion:
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